IME Perce-Neige de Montélimar

Recrute
1 Poste de kinésithérapeute (H/F)

CDI a temps plein (35h)
Poste a pourvoir rapidement
Convention collective du 15 mars 1966
Salaire mensuel début de carriére : 1575.15€ net

Missions :

Sous I'autorité de la direction, il sera chargé de

Soutenir le projet de soins des enfants suivant les compétences
spécifiques de son métier

S’inscrire dans le projet personnalisé de I'enfant en lien avec I'équipe
éducative et paramédicale

Intervenir auprés des enfants au sein de I'établissement, et proposer des
aménagements pour contribuer a la qualité et a leur confort quotidien, en
prenant en compte les particularités sensorielles de chacun

Effectuer des bilans et des évaluations

Compétences :
e Connaissance du handicap mental et du polyhandicap souhaitée

e Travail en équipe pluridisciplinaire

Adresser des maintenant lettre de motivation manuscrite + CV a monsieur le Directeur IME Perce-
Neige de Montélimar

& Sébastien Morel — Directeur IME Montélimar
LI .‘

e Fondation Perce-Neige
Perte

Neige Tél:0475513320/06 07 415026
Abbaye de Maubec - Route d’Allan — 26200 Montélimar

sebastien.morel@perce-neige.org | www.perce-neige.org
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